
 

Compétences attestées 

• Réaliser des entretiens structurés et 
opérationnels conduisant à des projets 
d’orientation, de reconversion, de 
formation et d’évolution professionnelle.  
•   Mener des bilans de compétences. 

• Savoir élaborer des plans d’actions 
accompagnant la mise en œuvre des 
différentes activités permettant l’atteinte 
des objectifs. 

• Mise en oeuvre de la pédagogie 
approche par les compétences (APC)  

Prenez contact avec notre conseiller ( Christophe 
Pelerin) pour toutes informations. 

Délai d’accès :  

Accessible jusqu’à 11 jours ouvrés avant le début de la formation.   

 Locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite.
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Objectif 

L’objectif est de permettre aux 
stagiaires, futurs accompagnateurs, 
d’acquérir le socle minimal de 
compétences de manière à réaliser 
de l’Accompagnement en 
Transition Professionnelle au travers 
des méthodes, techniques et 
postures de l’accompagnant. 

Modalités d’évaluation 

Formative : Les stagiaires sont suivis 
tout au long de la formation et 
réaliseront un accompagnement 
réel afin de valider l’acquisition des 
nouvelles compétences attendues. 

Certificative : Test écrit à choix 
multiples et un oral (échange sur 
l’accompagnement effectué) 

Pré-requis 

Avoir au moins 3 ans d’expérience 
professionnelle, dont au moins une 
année dans l’accompagnement des 
personnes (RH, Coach, 
Conseiller…) 

Méthode Mobilisée 

Par groupe de 4 à 8 Stagiaires 
maximum.  Pédagogie active. 

Durée et Tarif 

La formation dure 66 heures soit 9 
jours répartis sur 2 mois. 

•  3000 euros  en présentiel 
(groupe) 

•  3400 euros  en distanciel 
         (Individuel) 

L’ACCOMPAGNEMENT EN TRANSITION PROFESSIONNELLE
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